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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 153 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Μετην 18/2-1 -2019 απόφασητουΔημάρχου Γαλατσίου, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του άάρθρου 207 
του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/ 
2012, λύεται, από 5-12-2018 (τελευταία ημέρα εργασίας 
η 4η Δεκεμβρίου), η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου των υπαλλήλων: 

1) ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΜΑΡΙΝΑ του Βασιλείου, ειδικότη¬ 
τας ΔΕ Διοικητικού, 

2) ΒΑΣΙΛΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του Δημητρίου, 
ειδικότητας ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας και 

3) ΖΕΖΑΣ ΑΓΓΕΛΟΣ-ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ του Ιωάννη, ειδικότη¬ 
τας ΥΕ Βοηθητικό Προσωπικό, από το Ευρωπαϊκό Πρό¬ 
γραμμα Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό 
Παντοπωλείο Δήμου Νέας Ιωνίας", κατόπιν των αριθμ. 
28614/4-12-2018,28616/4-12-2018 και 28615/4-12-2018 
αντίστοιχα αιτήσεων παραίτησης των ιδίων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής Τριανταφύλλου από το Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
7213885912/11-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής Βασιλακοπούλου από το Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
3893477266/11-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής Ζέζα από το Μητρώο Ανθρώ¬ 
πινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8499243767/ 
11-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
546/191/18-1-2019). 

Με την 1156/27-11-2018 απόφαση της Γενικής Γραμ¬ 
ματέα Δήμου Μαραθώνος, η οποία εκδόθηκε κατόπιν 
της αριθμ. 982/2017 απόφασης Δημάρχου Μαραθώνος 
περί εκχώρηση αρμοδιοτήτων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
μετις διατάξεις των άρθρων 76,79,101 του ν.3584/2007, 
του άρθρου 35 παρ. 5 του ν.4024/2011 και του άρθρου 28 
παρ. 6 του ν. 4305/2014, κατόπιν σύμφωνης γνωμοδό¬ 
τησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ανατολικής Αττικής (αριθμ. 8/31-10-2018 πρακτικό) και 
τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσ¬ 
σεται η μόνιμη υπάλληλος, ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ του 
Δημητρίου, με βαθμό Δ', από τον κλάδο ΥΕ Κλητήρων 
στον κλάδο ΔΕ Διοικητικού, με μεταφορά της θέσης της. 


(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Μαραθώνος: 10-1 -2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
112707/35669/18-1-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στο ΦΕΚ 356/Γ75-4-2018 που δημοσιεύθηκε περίληψη 
της 058347/5-3-2018 (αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 21416/8013/20-3-2018) απόφασης 
του Δημάρχου Αθηναίων, διορθώνονται: 

α) το εσφαλμένο σημείο "από τον κλάδο ΔΕ Οδηγών 
Αυτοκινήτων (Απορριμματοφόρων) στον κλάδο ΠΕ Δι¬ 
οικητικού" 

στο ορθό "από την ειδικότητα ΔΕ Οδηγών Αυτοκινή¬ 
των (Απορριμματοφόρων) στην ειδικότητα ΠΕ Διοικη¬ 
τικού" και 

β) προστίθεται "(το από 6-2-2018 Υπηρεσιακό Σημεί¬ 
ωμα Τμήματος Μισθοδοσίας Δ. Αθηναίων)". 

Στο ΦΕΚ 880/Γ76-8-2018 που δημοσιεύθηκε περίληψη 
της 155673/18-6-2018 (αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 56638/19878/16-7-2018) απόφασης 
του Δημάρχου Αθηναίων, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο σημείο "από τον κλάδο ΥΕ Εργατών/ 
τριών Καθαριότητας στον κλάδο ΔΕ Διοικητικού" 
στο ορθό: "από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών/τριών Κα¬ 
θαριότητας στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού" 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Μετην 7/52/3-1-2019 απόφασηςτου Δημάρχου Φλώ¬ 
ρινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 

■ του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, όπως αντικατα- 
στάθηκε με το άρθρο 213 του ν. 4555/2018 (ΦΕΚ:133/ 
Α719-7-2018), 
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• την αριθμ. 13912/15-5-2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-5-2017) με την οποία 
διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου Δυτ. Μακεδονίας ο Μιχελάκης Βασίλειος του 
Πολυκάρπου, 

• την αριθμ. 55/29-12-2010 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ «Οδη¬ 
γίες σχετικά με το προσωπικό ειδικών θέσεων των Περι¬ 
φερειών και Δήμων της Χώρας» με (ΑΔΑ:4ΙΙΚΚ-3), 

■ Το άρθρο 26 του ν. 4440/2-12-2016 (ΦΕΚ 224/τ.Α7 
2-12-2016) περί «Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας στη 
Δημόσια Διοίκηση και Τοπική Αυτοδιοίκηση», 

προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η Αφροδίτη Σολάκη του 
θωμά, Πτυχιούχος της Σχολής Διοίκησης και Οικονομί¬ 
ας, Τμήμα Διοίκησης Επιχειρήσεων, του Τεχνολογικού 
Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Δυτικής Μακεδονίας, 
ως Ειδική Συνεργάτιδα για την επικουρία του Δημάρχου 
κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 

Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιαδήποτε μορφής. 

Αντικείμενο της εργασίας της θα είναι η προετοιμασία 
και ρύθμιση συναντήσεων και επικοινωνιών του Δημάρ¬ 
χου Φλώρινας, η οργάνωση συνελεύσεων, εορτών και 
γενικά εκδηλώσεων του Δήμου καθώς και η αποτελε¬ 
σματικότερη και αρτιότερη οργάνωση των ανωτέρω 
εκδηλώσεων. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Φλώρινας: Δ.Υ./ 
31-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5779597984/4-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου 
Δυτ. Μακεδονίας: οικ. 10963/28-1 -2019). 

Με την 8/53/3-1 -2019 απόφαση του Δημάρχου Φλώ¬ 
ρινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 

■ του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, όπως αντικατα- 
στάθηκε με το άρθρο 213 του ν. 4555/2018 (ΦΕΚ:133/ 
Α'/19-7-2018), 

• την αριθμ. 13912/15-5-2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-5-2017) με την οποία 
διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου Δυτ. Μακεδονίας ο Μιχελάκης Βασίλειος του 
Πολυκάρπου, 

• την αριθμ. 55/29-12-2010 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ «Οδη¬ 
γίες σχετικά με το προσωπικό ειδικών θέσεων των Περι¬ 
φερειών και Δήμων της Χώρας» με (ΑΔΑ:4ΙΙΚΚ-3), 

■ Το άρθρο 26 του ν. 4440/2-12-2016 (ΦΕΚ 224/τ.Α7 
2-12-2016) περί «Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας στη 
Δημόσια Διοίκηση και Τοπική Αυτοδιοίκηση», 

προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η Παρασκευή Δελκούση 
του Κωνσταντίνου, Πτυχιούχος της θεολογικής Σχολής, 
Τμήμα Θεολογίας, του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης, ως Ειδική Συνεργάτιδα για την επικουρία 
του Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 

Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιαδήποτε μορφής. 


Αντικείμενο της εργασίαςτης θα είναι η προετοιμασία 
και ρύθμιση συναντήσεων και επικοινωνιών του Δημάρ¬ 
χου Φλώρινας, η οργάνωση συνελεύσεων-συναντήσεων 
και γενικά εκδηλώσεων του Δήμου, η σύνταξη, δακτυλο¬ 
γράφηση εγγράφων και επιστολών του Δημάρχου και η 
διεκπεραίωση της αλληλογραφίας του Δημάρχου. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Φλώρινας: Δ.Υ./ 
31-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4111446171/4-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου 
Δυτ. Μακεδονίας: οικ. 10967/28-1 -2019). 

Με την 38/11-1-2019 απόφαση του Δημάρχου Κοζάνης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 152 
του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και 
την αριθμ. 13912/15-5-2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών (ΦΕΚ250/τ.Υ.Θ.Δ.Δ./26-5-2017) με την οποία 
διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης Βασίλειος του 
Πολυκάρπου, και γίνεται αποδεκτή η από 31-12-2018 
δεύτερη αίτηση παραίτησης του Τσιόπτσια Ναούμ του 
Γεωργίου, τακτικού υπαλλήλου του Δήμου Κοζάνης, 
κλάδου ΔΕ Τεχνιτών (Υδραυλικών) με βαθμό Α', προ- 
κειμένου να συνταξιοδοτηθεί και λύεται η υπαλληλική 
του σχέση με το Δήμο Κοζάνης. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας από το Δήμο Κοζά¬ 
νης: 788/10-1-2019). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού ΕλληνικούΔημοσίου:1977977011/11-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ.10973/28-1 -2019). 

Με την 48/847/15-1-2019 απόφαση της Αντιδημάρχου 
Φλώρινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 

• του άρθρου 9 παρ. 1 του ν. 3812/2009, 

• του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει, 

• του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως αυτές 
συμπληρώθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου 9 του 
ν. 4350/2015, 

• την αριθμ. 13912/15-5-2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών (ΦΕΚ250/τ.Υ.Θ.Δ.Δ./26-5-2017) με την οποία 
διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης Βασίλειος 
του Πολυκάρπου, 

• την αριθμ. 1124/14765/1-8-2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Φλώρινας, περί ορισμού Αντιδημάρχων, 

■ την αριθμ. 451/6250/2-4-2018 απόφαση του Αντι- 
δημάρχου Φλώρινας (ΦΕΚ: 498/τ.Γ /7-5-2018), περί 
πρόσληψης με σύμβαση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. της Ρίζου Ρα¬ 
χήλ του Παύλου, Π.Ε. Ψυχολόγων, από 2-4-2018 μέχρι 
31-12-2018, 

παρατείνεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου της Ρίζου Ραχήλ του Παύλου, Π.Ε. 
Ψυχολόγων, στο πλαίσιο του προγράμματος «Δυτική 
Μακεδονία 2014-2020» στις υπηρεσίες του «Κέντρου 
Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας 
Δήμου Φλώρινας» για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους 
από 1-1-2019 έως 31-12-2019. 
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■ (Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Φλώρινας: Δ.Υ./ 
11-1-2019). 

• (Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1147258103/30-3-2018). 

• (Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 10951/28-1-2019). 

Ο Συντονιστής 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 469/31/3-1-2019 πράξη του Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης (ορθή επανάληψη), που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του 
(ν.3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010,) τις 
διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/ 
Α 72-2-2012), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της 
μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Τσακι- 
λιώτη Μαρίας του Δημητρίου, κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων, με βαθμό Α', την 27-12-2018, ημερομηνία 
υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1256781419/ 
27-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 406/11 -1 -2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας-Θράκης: 1718/18-1-2019). 

Με την 945/87/2-1-2019 πράξη του Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 1 και 2 του άρθρου 159 του ν.3584/2007 - ΦΕΚ 143/ 
Α728-6-2007), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, τις δια¬ 
τάξεις της παρ. 3 του ιδίου άρθρου και τις διατάξεις των 
άρθρων 156 και 160 του ιδίου Νόμου, τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) καθώς 
και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 
(ΦΕΚ 14/Α72-2-2012), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου του 
φορέα, Κολυδά Δημητρίου του Κωνσταντίνου, κλάδου 
ΥΕ Εργατών Γενικά, με βαθμό Β',την 31-12-2018, λόγω 
συμπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8335294584/2-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1720/18-1-2019). 

Με την 56/10/2-1-2019 πράξη του Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης (ορθή επανάληψη), που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του 
(ν.3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010,) τις 
διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/ 


Α72-2-2012), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της 
μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Λα- 
ζαρίδου Καζίκογλου Μαρίας του Αντωνίου, κλάδου 
ΠΕ Καθηγητών (Φυσικής Αγωγής), με βαθμό Α', την 
27-12-2018, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7264111121/27-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 429/11 -1 -2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1721/18-1-2019). 

Με την 987/91/2-1-2019 πράξη του Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 1 και 2 του άρθρου 159 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α728-6-2007), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, τις δια¬ 
τάξεις της παρ. 3 του ιδίου άρθρου και τις διατάξεις των 
άρθρων 156 και 160 του ιδίου Νόμου, τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) καθώς 
και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 
(ΦΕΚ 14/Α72-2-2012), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης της μονίμου υπαλλήλου του 
φορέα, Τσακίρογλου Σοφίας του Πλάτωνα, κλάδου ΥΕ 
Εργατών Γενικά, με βαθμό Β', την 31-12-2018, λόγω συ¬ 
μπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8867639311 /2-1 -2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1725/18-1 -2019). 

Με την 997/93/3-1-2019 πράξη του Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 197 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), καθώς 
και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 
(ΦΕΚ 14/Α72-2-2012), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του φορέα, 
Παναγιωτάκη Νικήτα του Αντωνίου, με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Σχολικών Φυλάκων, με βαθμό Α', την 31-12-2018, λόγω 
συμπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1019291858/2-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας-Θράκης: 1714/18-1-2019). 

Με την 49/8/2-1 -2019 πράξη του Δημάρχου Θεσσαλο¬ 
νίκης (ορθή επανάληψη), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (ν.3584/2007- 
ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010,) τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/ Α72-2-2012), 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/ 
2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδί¬ 
καιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλή- 
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λου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Δαμασιώτη Νικόλαου του 
Ιωάννη, κλάδου ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, με βαθμό Α', 
την 28-12-2018, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4395244156/28-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 18218/18-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1710/18-1 -2019). 

Με την 479/34/3-1-2019 πράξη του Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης (ορθή επανάληψη), που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του 
(ν.3584/2007 - ΦΕΚ143/Α728-6-2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010,) τις 
διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9τουν.4038/2012(ΦΕΚ14/ 
Α72-2-2012), καθώς και εκείνεςτης παρ. 5 του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μο¬ 
νίμου υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Ξανθόπου- 
λου Κωνσταντίνου του Σταύρου, κλάδου ΥΕ Επιστατών 
Καθαριότητας, με βαθμό Β', την 27-12-2018, ημερομηνία 
υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5486971182/27-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 18216/18-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1716/18-1-2019). 

Με την 275/2543/18-1-2019 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 213 
του ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 133/Α'), καθώς και των άρθρων 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ87/Α77-6-2010), καθώς και 
εκείνεςτης παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 
237/Α731 -10-2014), προσλαμβάνεται με σύμβαση εργα¬ 
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου η Παρασκευή 
Λάππα του Φωτίου, ως μετακλητή Ειδική Σύμβουλος στο 
Δήμο Θέρμης για την επικουρία του Δημάρχου κατά την 
άσκηση των καθηκόντων του. Η ανωτέρω θα υπόκειται 
στην ιεραρχική εξάρτηση του Δημάρχου και θα ασκεί 
καθήκοντα επιτελικά χωρίς αποφασιστικές αρμοδιότη¬ 
τες οποιοσδήποτε μορφής. Θα επικουρεί τον Δήμαρχο 
θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμέ- 
νες γνώμες, γραπτά ή προφορικά σε θέματα δημοσίων 
συμβάσεων (προμηθειών και υπηρεσιών) του φορέα. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη ρεσιών 
του Δήμου: 2320/17-1 -2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3111037182/18-1 -2019). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας 
των δικαιολογητικών για την πρόσληψή της: 2560/ 
21-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 3457/24-1-2019). 


Με την 51/11-1-2019 πράξη του Δημάρχου Παύλου 
Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 159 του 
ν.3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει, τις διατάξεις της παρ. 3 του ιδίου άρθρου 
και τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ιδίου Νό¬ 
μου, τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72-2-2012), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
μονίμου υπαλλήλου του φορέα, Κυρατζή Ιωάννη του 
Δημητρίου, κλάδουΤΕ Πολιτικών Μηχανικών, με βαθμό 
Α', την 31-12-2018, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1482710080/7-1-2019). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας- Θράκης: 2031/18-1-2019). 

Με την 45/7/2-1 -2019 πράξη του Δημάρχου Θεσσα¬ 
λονίκης (ορθή επανάληψη), που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (ν.3584/ 
2007-ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις διατάξεις του άρθρου 
58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010,) τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α7 
2-2-2012), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Καλο- 
γερόπουλου Ιωάννη του Κωνσταντίνου, κλάδου ΠΕ Μη¬ 
χανολόγων ή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, με βαθμό Α', 
την 28-12-2018, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5088122113/28-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 18217/18-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας-Θράκης: 1731/18-1-2019). 

Με την 69/03/3-1 -2019 πράξη του Δημάρχου Πυλαίας- 
Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 197 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α728-6-2007), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 
7-6-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/ Α72-2-2012), διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλ¬ 
λήλου του φορέα, Σπανόπουλου Πέτρου του Ισαάκ, με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ει¬ 
δικότητας ΔΕ Φυλάκων Σχολικών Κτιρίων, με βαθμό Α', 
την 31-12-2018, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5012610111/2-1-2019). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 20774/4-7-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1594/18-1 -2019). 
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Με την 93/2575/22-1-2019 απόφαση του Δημάρχου 
Κορδελιού - Εύοσμου Νομού Θεσσαλονίκης που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 του Κώ¬ 
δικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 213 
του ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 1 33/Α'), καθώς και των άρθρων 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), καθώς και 
εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 
237/Α731 -10-2014), προσλαμβάνεται με σύμβαση εργα¬ 
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου η Ελευθερία 
Κίκη του Κωνσταντίνου, ως μετακλητή Ειδική Συνεργά- 
τιδα στο Δήμο Κορδελιού - Εύοσμου για την επικουρία 
του Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 
Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση του 
Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς απο¬ 
φασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής. Θα 
επικουρεί τον Δήμαρχο θα παρέχει συμβουλές και θα 
διατυπώνει εξειδικευμένες γνώμες, γραπτά ή προφορι¬ 
κά σε θέματα που σχετίζονται με: α) με τον σχεδίασμά 
εσωτερικών και εξωτερικών χώρων με βάση το τοπικό 
κλίμα, με σκοπό την εξασφάλιση συνθηκών θερμικής 
και οπτικής άνεσης αξιοποιώντας την ηλιακή ενέργεια 
και άλλες περιβαλλοντικές πηγές αλλά και τα φυσικά 
φαινόμενα του κλίματος, β) την εξοικονόμηση ενέργει¬ 
ας από τη σημαντική μείωση απωλειών λόγω της βελ¬ 
τιωμένης προστασίας του κελύφους και συμπεριφοράς 
των δομικών στοιχείων, γ) τον βιοκλιματικο σχεδίασμά 
χώρων με χρήση κυρίως ανανεώσιμες πηγές ενέργειας 
με τη μορφή της ηλιακής και της αιολικής ενέργειας, της 
γεωθερμίας και της βιομάζας, δ) υποστήριξη συνεδρίων 
και ημερίδων σε θέματα εξοικονόμησης ενέργειας και 
εκμετάλλευσης φυσικών πόρων και ε) τον σχεδίασμά, 
οργάνωση και εφαρμογή ενεργειών που θα ενημερώ¬ 
νουν τους δημότες για σχετικά θέματα. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου: 56458/14-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7698373297/22-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 3802/24-1-2019). 

Με την 126853/15035/21-11-2018 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151 και 160 του (ν.3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις διατάξεις του άρθρου 58του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), καθώς και τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν.4038/2012-(ΦΕΚ 14/ 
Α72-2-2012), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της μόνιμης υπαλλήλου του φορέα, 
Μποχώρη Στυλιανής του Σίμωνος, κλάδου ΔΕ Βοηθών 
Βρεφοκόμων Παιδοκόμων, με βαθμό Α', την 20-11 -2018, 
λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7276251011/ 
21-11-2018). 

(Αριθμ. Ληξιαρχικής Πράξης Θανάτου: 53/14/2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 898/16-1 -2019). 


Με την 51 /9/2-1 -2019 πράξη του Δημάρχου Θεσσαλο¬ 
νίκης (ορθή επανάληψη), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 15,152 και 160 του (ν.3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010,) τις διατάξεις 
του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α7 
2-2-2012), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Γανωτή 
Γεωργίου του Ιωάννη, κλάδου ΥΕ Εργατών Γενικά, με 
βαθμό Β’, την 28-12-2018, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1192910592/28-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 473/11 -1 -2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1592/18-1 -2019). 

Με την 50/11-1-2019 πράξη του Δημάρχου Παύλου 
Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 159 του 
ν.3584/2007 ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει, τις διατάξεις της παρ. 3 του ιδίου άρθρου 
και τις διατάξεις των άρθρων 156 και 160 του ιδίου Νό¬ 
μου, τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72-2-2012), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μο¬ 
νίμου υπαλλήλου του φορέα, Χρυσουλίδη Κωνσταντίνου 
του Δαμιανού, κλάδου ΔΕ Δενδροανθοκηπουρών, με βαθ¬ 
μό Α', την 31-12-2018, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3679861363/7-1 -2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 2030/18-1 -2019). 

Με την 267/11-1-2019 πράξη του Προέδρου του Πε¬ 
ριφερειακού Συνδέσμου Φορέων Διαχείρισης Στερεών 
Αποβλήτων (Φο.Δ.Σ.Α.) Κεντρικής Μακεδονίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 
152 και 160 του (ν.3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α77-6-2010), τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72-2-2012), καθώς και εκείνες 
της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α731-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου του φορέα, 
Ακριτίδη Νικόλαου του Γεωργίου, κλάδου ΠΕΙ Διοικητι¬ 
κού, με βαθμό Α', την 31 -12-2018, ημερομηνία υποβολής 
της δεύτερης αίτησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7912487944/11-1-2019). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 255/10-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης 1737/18-1 -2019). 
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Με την 990/92/2-1-2019 πράξη του Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151, 152 και 160 του (ν.3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α728-6-2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010,) τις διατάξειςτου άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/ Α72-2-2012), 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α71 -10-2014), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου 
υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Τσελεμπή Βασι¬ 
λείου του Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Α', 
την 31-12-2018, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1121121217/2-1-2019). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 18215/18-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1724/18-1-2019). 

Με την 14604/123391/7-11-2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 76 πα¬ 
ράγραφος 2, του άρθρου 79, και του άρθρου 101 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρθρων 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), του άρ¬ 
θρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 28 παρά¬ 
γραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014) άρ¬ 
θρο 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, καθώς και του άρθρου 25 
του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) και ύστερα από 
τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου Υπαλλήλων του Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή 
διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθμ. 8/17-10-2018 
συνεδρίασής του, μετατάσσεται η Χοντολίδου Αθηνά 
του Αναστάσιου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης με βαθμό Α', από τον κλάδο ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού, με μεταφορά της οργανικής θέσης που κατέ¬ 
χει, στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού (ανώτερης 
κατηγορίας εκπαίδευσης) και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 105052/ 
5-10-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 113719τ/ 
22542/2-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 73736/18/25-1 -2019). 

Μετην 14605/123392/7-11-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 35 παράγραφος 5 
του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει, 79,101,183 (όπωςτροποποιήθηκεκαι 
ισχύει), και 187 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 


των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 

7- 6-2010), του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/ 
Α722-8-2011) όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 πα¬ 
ράγραφος 4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το 
οποίο τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 
του ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του 
άρθρου 28 παράγραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α731 -10-2014), του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/ 
Α727-2-2016) καθώς και του άρθρου 18 παράγραφος 1 
του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει, και ύστερα από τη σύμφωνη γνω¬ 
μοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
του Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο 
πρακτικό της αριθμ. 8/17-10-2018 συνεδρίασής του, με¬ 
τατάσσεται η Αποστολά Αικατερίνη του Νικολάου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου του Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθμό Γ, από την 
ειδικότητα ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, στην ειδικότητα 
ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων (ανώτερης εκπαιδευτικής 
βαθμίδας), με μεταφορά της προσωποπαγούς θέσης που 
κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 113712τ/ 
22540/2-11-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 101231/ 
25-9-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 73740/18/25-1 -2019). 

Με την 14606/123393/7-11-2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 35 πα¬ 
ράγραφος 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 79, 101, 183 (όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει), και 187 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρθρων 58 και 280 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), του άρθρου 68 του 
ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) όπως αντικατα- 
στάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του ν. 4275/2014 
(ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποιήθηκε με το 
άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281 /2014 (ΦΕΚ 160/Α7 

8- 8-2014) και ισχύει, του άρθρου 28 παράγραφος 6 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), του άρθρου 25 
του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) καθώς και του 
άρθρου 18 παράγραφος 1 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/ 
Α72-12-2016) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, και ύστε¬ 
ρα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων του Δήμου Θεσσαλονίκης, 
όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθμ. 8/ 
17-10-2018 συνεδρίασής του, μετατάσσεται η Ράλλη 
Φανή του Αντωνίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδι¬ 
ωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Θεσσα¬ 
λονίκης με βαθμό Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Συνοδών 
Απορριμματοφόρων, στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων (ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με 
μεταφορά της προσωποπαγούς θέσης που κατέχει και 
με την ίδια σχέση εργασίας. 
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(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 113718τ/ 
22541/2-11-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 101230/ 
25-9-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 73739/18/25-1 -2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη τουΤμήματος 
Τ.Α. και Ν.Π. Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΑΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την αριθμ.34149/3.12.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Πύργου, με την οποία καταγγέλθηκε η από 19.6.2017 
σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ της Σωτηροπούλου Σανιώςτου 


Γεωργίου, κατηγορίας - κλάδου ΔΕ Διαμεσολαβητών, 
και η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 207 του ν. 3584/2007 (Α' 143), και κατόπιν της 
4119/26.10.2018 Οριστικής Έκθεσης Επιτόπιας Επαλή¬ 
θευσης της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Ε.Π. της Πε¬ 
ριφέρειας Δυτικής Ελλάδας, λύεται η υπαλληλική σχέση 
της υπαλλήλου Σωτηροπούλου Σανιώς του Γεωργίου, 
κατηγορίας-κλάδου ΔΕ Διαμεσολαβητών, με το Δήμο 
Πύργου στον οποίο εργαζόταν με σύμβαση ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου στα πλαίσια υλοποίησης του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος με τίτλο «Κέντρο Κοινότη¬ 
τας Δήμου Πύργου», σύμφωνα με την απόφαση πρό¬ 
σληψης 263Δ/27.4.2017 (Γ'490) και ανανέωσης της σύμ¬ 
βασης 15499/12.5.2018 (Γ' 759) του Δημάρχου Πύργου. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1465710510/19.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 284538/8.1.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη τουΤμήματος 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35τ6Γ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.βΐ.9 1. 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν6ΐ)ΐη3$ΐ6Ι'.6ΐ@6ΐ.9·' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤττΤ^ ι: ■ ' .'ώιτη σπη Γ _ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























